Zakres wykonywanych zadan

1. Realizacja zadan statutowych Zespotu Ztobkéw Samorzadowych Nr 2 w Watbrzychu;

2. Przestrzeganie dyscypliny finansow publicznych i prawidlowe gospodarowanie
powierzonym mieniem jednostki;

3. Odpowiedzialno$¢ za zadania zwigzane z zapewnieniem funkcjonowania kontroli
zarzadczej;

4. Koordynowanie Polityki Ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez dorostych i
zapewnienia im bezpieczenstwa w Zespole Zlobkéw Samorzadowych Nr 2 w
Walbrzychu;

5. Opracowanie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi
przepisami ustawy ztobkowej oraz innych obowigzujacych dokumentéw prawnych;

6. Ustalenie ramowego rozkladu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny

pracy oraz oczekiwan rodzicow (prawnych opiekunow);

Organizowanie i koordynowanie zadan podlegtym pracownikom;

Wydawanie polecen podleglym pracownikom;

Bezposredni nadzér nad pracg podleglych pracownikow zgodnie z zatwierdzong struktura

0. Wnioskowanie do Dyrektora w sprawach wynagradzania i nagradzania podleglych
pracownikow;

11. Nadzor nad sposobem dokumentowania przez opiekunki przebiegu pracy opiekunczo -
wychowawczej oraz dokumentowania zaje¢ dodatkowych, zgodnie z aktualnie
obowigzujacymi przepisami;

12. Wspolpraca z rodzicami oraz instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujgcymi prace w
Zespole Ztobkéw Samorzgdowych Nr 2 w Watbrzychu;

13. Doskonalenie systemu organizacji pracy oraz przeptywu informacji ulatwiajgcych
sprawne dziatanie Zespotu Ztobkéw Samorzadowych Nr 2 w Watbrzychu

14. Budowanie pozytywnego wizerunku jednostki, doskonalenie standardéw opieki w
Zespole Ztobkéw Samorzadowych Nr 2 w Watbrzychu

15. W czasie nieobecno$ci Dyrektora:

a) zatwierdzanie dowodow ksiegowych stwierdzajacych fakt dokonania operacji gospodarczych,
zgodnie z ich rzeczywistym przebiegiem;

b) dysponowanie srodkami pieni¢znymi Zespotu Ztobkéw Samorzadowych Nr 2 w Watbrzychu
w celu realizacji zadan statutowych;

¢) podpisywanie pism zastrzezonych do podpisu Dyrektora;

d) reprezentowanie Zespotu Zlobkéw Samorzadowych Nr 2 w Walbrzychu na zewngtrz (na
spotkaniach m.in. w Urzedzie Miasta Walbrzycha, Miejskim Ogrodku Pomocy Spotecznej,
Centrum Obstugi Jednostek Miasta Walbrzycha, PFRON, Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna, oraz innych instytucjach wspotpracujacych z Zespotem Zlobkéw Samorzadowych
Nr 2 w Walbrzychu);

€) podejmowanie decyzji w sprawach pracowniczych;

16. Realizowanie zadan zwigzanych z procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg
i wnioskow.
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